PRINCIPIOS

Valor intrinseco de las personas

MP creen que un ambiente basado en las
creencias cristianas promueve el
crecimiento integral de las personas. En
medio de ese ambiente se renuevan,
fortalecen y participan de la vida y
trabajo de la iglesia.

Desarrollo y Crecimiento Espiritual

Para hacer la obra de Dios debemos
estudiar constantemente las Escrituras.
Nuestro desarrollo y crecimiento
espiritual necesita reflexionar en nuestro
peregrinaje de fe, manteniendo nuestros
corazones abiertos al llamado de Dios
para trabajar en la sociedad.

Respaldo a la Mision

MP apoya la mision de la iglesia en nuestra
comunidad y en el mundo entero, por medio de
sus ofrendas y su servicio.

Vida comunitaria

Estamos comprometidas a construir una
comunidad solicita e inclusiva que provea un
lugar donde las mujeres puedan crecer en la fe
cristiana y comprendan sus diferencias
culturales e individuales.

MUJERES PRESBITERIANAS

Mujeres Hispanas Presbiterianas es una
organizaciéon independiente con su propio
liderazgo, programa y presupuesto. Esta
organizacion se ha reestructurado a
través de los afios con la finalidad de
trabajar con otros grupos.

Las MP a través de su Ofrenda de
Cumpleafios en primavera, Ofrenda de
Gracias en otonio y otras ofrendas de
celebracion apoyan la misién de la Iglesia
Presbiteriana en el mundo a través del
Comité de Ministerios Creativos.

MUJERES en la IGLESIA

Dentro de la congregacion MP se retinen
incluyendo a mujeres de todas las edades
y razas. Eligen a sus lideres para
conformar el Equipo Coordinador.
Trabajan en el cumplimiento de los
principios y propésitos de MP y dan
testimonio de su vida cristiana dentro de
la iglesia y fuera de ella.

La moderadora de MP informa al
Consistorio sobre las metas y actividades,
por lo menos una vez al ano. (Libro de
Orden)
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MUJERES en el PRESBITERIO

Las mujeres trabajan y dan testimonio
de la iglesia en un area geogréafica. A
través de este cuerpo de gobierno, se
retnen, eligen a sus representantes y
conforman el ejecutivo a nivel del
Presbiterio. Asisten a dos reuniones
anuales conjuntamente con las mujeres
de otras iglesias del Presbiterio.

La moderadora de cada organizacion
(1 gl esi a) es el
presbiterio y es responsable de
informar sobre las metas y actividades
por lo menos una vez al afio.

La moderadora de MP a nivel del
presbiterio puede servir en el Concilio
del Presbiterio, de tal manera que ella
pueda informar de su misién,
presupuesto y actividades corrientes
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MUJERES en el SINODO

Es la estructura intermedia entre Presbiterio
y Asamblea General. Cada sinodo cubre un
numero de estados y de presbiterios. (Por
ejemplo el Sinodo del Sol cubre los estados
de Texas, Louisiana, Arkansas y Oklahoma
y tiene 11 presbiterios)

Las representantes de los presbiterios son
las delegadas a nivel del sinodo y se retnen
dos veces al afio (primavera y otofio)

La moderadora de MP del Sinodo puede
servir en el Concilio del Sinodo de la
iglesia Presbiteriana e informard de las
metas y actividades de MP del Sinodo.

ASAMBLEA GENERAL

El Equipo Coordinador de MP de
toda la iglesia estd formado por
representantes de todos los sinodos.

Una Asamblea de MP de toda la
iglesia se realiza cada tres afios con la
asistencia de todas las mujeres que
participan y apoyan las actividades de
la vida de la iglesia.

La moderadora del Equipo
Coordinador de MP de toda la Iglesia
es el enlace con la Asamblea General
de la Iglesia Presbiteriana de los EU.

Sirve en el Concilio de la Asamblea
General de la Iglesia Presbiteriana
con voz y voto (Libro de Orden) e
informa anualmente de las metas y
actividades de MP de toda la iglesia a
través de la Division de Ministerios
Nacionales.



